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IL SINDACO

Premesso che:

- ai sensi del comma 611 della legge 190/2014, allo scopo di assicurare il “coordinamento della
finanza pubblica, il contenimento della spesa, il buon andamento dell'azione amministrativa e la
tutela della concorrenza e del mercato”, era stato posto, in capo agli enti locali, I’obbligo di dare
avvio a un “processo di razionalizzazione” delle societa e delle partecipazioni, dirette e indirette, al
fine di conseguirne una riduzione entro il 31 dicembre 2015, mediante un  piano di
razionalizzazione che avesse per obiettivo ¢ quello di procedere ad una riduzione delle societa
partecipate, anche tenendo conto dei seguenti criteri:

a) eliminazione delle societd e delle partecipazioni societarie non indispensabili al
perseguimento delle proprie finalita istituzionali, anche mediante messa in liquidazione o
cessione;

b) soppressione delle societa che risultino composte da soli amministratori o da un numero di
amministratori superiore a quello dei dipendenti;

c) eliminazione delle partecipazioni detenute in societa che svolgono attivitd analoghe o
similari a quelle svolte da altre societa partecipate o da enti pubblici strumentali, anche
mediante operazioni di fusione o di internalizzazione delle funzioni;

d) aggregazione di societa di servizi pubblici locali di rilevanza economica;

€) contenimento dei costi di funzionamento, anche mediante riorganizzazione degli organi
amministrativi e di controllo e delle strutture aziendali, nonché attraverso la riduzione delle
relative remunerazioni.

- in attuazione del comma 612 della legge 190/2014, con relazione del sindaco di questo Comune,
cosi come approvata con delibera del consiglio comunale con delibera n. 24 del 31.08.2015 era stato
definito e approvato il piano operativo di razionalizzazione delle societa e delle partecipazioni,
definendo modalita e tempi di attuazione;

- tale piano, come sotto indicato, ¢ stato trasmesso alla competente sezione regionale di controllo
della Corte dei conti.

Il Comune di Corno di Moraro detiene le seguenti partecipazioni societarie di maggioranza relativa, connesse
all'erogazione di Servizi Pubblici Locali indispensabili:

CAPITALE QUOTA SERVIZIO
SOCIETA’ SOCIALE PARTECIPAZIONE
NETTO

IRISACQUA Srl. Servizio idrico

€ 56.295,805 0,55 % integrato
IS.A Isontina Ambiente Srl. Servizio di Igiene

€22.624,89 0,55 % Ambientale
IRIS — Isontina reti integrate e € 14.060,644 0,55 % - in liquidazione dal Reti integrate e
servizi Spa. 30/01/2015 sevizi




ISULTATI CONSEGUITE © &

S

Preso atto che entro il 31 marzo 2016, 1 sindaci e gli altri organi di vertice delle amministrazioni,
“in relazione ai rispettivi ambiti di competenza”, devono procedere alla predisposizione di una
relazione sui risultati conseguiti.

Dato atto, altresi, che anche tale relazione “a consuntivo” deve essere trasmessa alla competente
sezione regionale di controllo della Corte dei conti entro il termine ordinatorio del 31 marzo 2016
e, quindi, pubblicata nel sito internet dell’amministrazione interessata.

Considerato che IRISACQUA Srl. e IS.A Isontina Ambiente Srl. sono Societa partecipate da tutti i
Comuni della Provincia di Gorizia, totalmente pubbliche ed operano nella forma dell' in house
providing, finora gestite con criteri di efficienza ed economicita, € come tali soggette al controllo
analogo a quello esercitato sui propri servizi, con la revisione di organismi quali il Coordinamento
Soci ed il Comitato Tecnico;

Per la societa IRISACQUA Srl. in sede di assemblea dei Soci in data 3/02/2015, ¢ stato deliberato
di proseguire con le politiche di contenimento dei costi del personale gia attuato negli anni
precedenti, garantendo nel contempo la qualita del servizio erogato, secondo le modalita ed i criteri
definiti del Piano d'Ambito”; la Societa infatti ha ridotto il numero di dipendenti da 111 a 98 unita.

Analogamente, in sede di Assemblea dei Soci IS.A. Isontina Ambiente in data 26 febbraio 2015, ¢
stato evidenziato il numero di dipendenti 63 unita equivalenti, rispetto ad un Piano Industriale che
ne prevede 72, a fronte del fatto che nel corso del 2014 il servizio di raccolta rifiuti ¢ stato esteso
anche al Comune di Grado, con un significativo impegno in termini di risorse umane, non integrate.

La presente relazione, cosi come il Piano operativo al quale fa riferimento, sara:

— sottoposta o comunque comunicata al Consiglio Comunale nella prima seduta utile;
— trasmessa alla Sezione regionale di controllo della Corte dei Conti;

— pubblicata nel sito internet del Comune.

Moraro, 4 maggio 2016




